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iISIN KISA TANIMI:

Mersin Tarim ve Orman il Midarligu Ust ydnetimi tarafindan belirlenen amag,

ilke ve talimatlara uygun olarak; kirsal kalkinma yatirimlari, kooperatif ve birlik
projelerinin desteklenmesi ile ilgili olarak basvurularin degerlendirilmesi, izlenmesi ve
destegin hesaplanmasi ile ilgili faaliyetleri planlamak, koordine etmek ve denetlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Sube Muddrleri igin belirlenmis ortak gérev ve sorumluluklari yerine getirmek.

Bolumde vyapilan iglerin  kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine
uygunlugunu saglayacak sekilde ¢calismalari yurutmek.

Kirsal kalkinma desteklerinin gergeklestiriimesi ve kirsal kalkinma programlari ile
ilgili Bakanlik uygulamalari yéninde faaliyette bulunmak.

KKYDP tebliginin yayinlanmasi sonrasinda ilan ve duyurularin, tanitim ve
bilgilendirme toplantilarinin yapilmasini saglamak.

KKYDP bagvurularinin idari uygunluk agisindan degerlendiriimesini saglamak.

il Degerlendirme komitesiyle birlikte KKYDP projelerinin degerlendiriimesi ve il
Degerlendirme raporunun hazirlanmasini saglamak.

Sézlesme imzalayan yatirrmcidan alinan Proje Baslangic Raporunu il Yiiriitme
birimi  ile birlikte  uygunluk agisindan inceleyerek satin  almalarin
gerceklegtiriimesini saglamak.

Satin alma evraklarini incelenmesini saglamak ve uygunsa satin almanin
onaylanmasini saglamak.

Satin alma iglemlerini gerceklestiren ve hibe 6édemesi icin talepte bulunan proje
sahibinin evrakinin ve projenin yerinde incelenmesini saglamak.

Yilda bir kez hibe sodzlesmesi sartlarinin devam edip etmediginin yerinde
denetlenmesini saglamak.

Tarim Urdnlerinin islenip degerlendirmesine, pazarlamasina ve bunun igin gerekli
tesislerin kurdurulmasina yardimci olacak caligmalarin yapilmasini, bu konuda
ureticilerin ve mutesebbislerin yonlendirilmesini saglamak.

Yasal gerekliliklerini tamamlayarak kurulus igin bagvuru yapan kooperatif ve
birliklerin bagvurularinin degerlendiriimesini saglamak.

Kooperatiflere ve Birliklere ana sozlesmelerin temini, hazirlanmasi ve tasdiki
asamalarinda teknik destek verilmesini saglamak.
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Ciftgilerin kooperatif veya birlik seklinde teskilatlanmasini ve kooperatifgiligi tegvik
edilmesini, kooperatiflerin kurulmasi icin teknik ve yetkisi dahilinde mali yardimda
bulunulmasini ve denetlenmesini saglamak.

Tlzel kisiligini kazanmis ve genel kurulunu yapmis olan kooperatiflerin faaliyet
konusu secgebilmek icin yapacaklari proje basvurularinin degerlendiriimesini
saglamak.

Kooperatiflere Bakanhgin yatirim programi hakkinda bilgi verilmesini saglamak.

Kooperatifler hakkinda kredi tahsis inceleme raporunun hazirlanmasini
kredilerin banka hesaplarina aktariimasini saglamak.

ve

Harcama raporlarinin hazirlanarak Bakanhgin ilgili biriminin bilgilendirilmesini
saglamak.

Yurutulen yazigmalarin kayit, sevk, dosyalama ve arsiv iglemlerini Baskanliktaki
yontemlere uygun olarak yapmak.

Yoéneticisi tarafindan goérevilendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb.
¢alisma gruplarinda yer almak.

Ulke ekonomisini, tarim sektdérinl ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin
yayinlari surekli izlemek, bilgilerini gincellestirmek.

Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurulmasini, rapor
ve benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve
bilgileri sunmak.

Gorev alani ile ilgili mevzuati dizenli olarak izlemek.

Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak,
arsiv olusturmak ve dizenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve
Kalite Yonetim Sistemindeki tanim ve talimatlarina uygun olarak yurutulmesini
saglamak.

Birimin gbrev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart digi is ve
islemlerin gideriimesi ve surekli iyilestirme amaciyla; 'Duzeltici Faaliyet' ve
'Onleyici Faaliyet' galismalarina katiimak.

is saghigr ve is guvenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da
birlikte calistigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde
uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.
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— Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.

YETKILERI:

— Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
— Faaliyetlerin gergeklestiriimesi icin gerekli arag ve gereci kullanmak.

— Sube Muddirleri igin belirlenmis ortak yetkilere sahip olmak

EN YAKIN YONETICISi:
Bagli Oldugu il Mudir Yardimcisi

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI:

Kirsal Kalkinma Destekleri Programi Calisma Grubu Sorumlusu
Kooperatif ve Birlikler Calisma Grubu Sorumlusu

Plan Koordinasyon ve Egitim Calisma Grubu Sorumlusu

idari ve Yardimci Hizmet Calisma Grubu Sorumlusu

BU iSTE CALISANDA ARANAN NIiTELIKLER:
— 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

— Yiksek 6grenim kurumlarinin dort/bes yillik iktisat, igletrpe, Kamu Yonetimi,
Veteriner Fakiltesi, Ziraat Fakultesi, Gida MUhendisligi, Su Urtnleri Mihendisligi,
Tatan Teknolojisi Muhendisligi, vb. bolimlerini bitirmis olmak.

— Yaptigi isin gerektirdigi duzeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.

— Konusu ile ilgili olarak en az iki yih Bakanlik tegkilatinda olmak Uzere on yillik
Kamu deneyimine sahip olmak.

— Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

— Faaliyetlerini en iyi sekilde surdurebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun
¢6zme niteliklerine sahip olmak.
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CALISMA KOSULLARI:

— Bduro ve acik hava ortaminda ¢alismak.

— Normal galisma saatleri iginde gorev yapmak.

— Gerektiginde normal ¢alisma saatleri digsinda da gérev yapabilmek.

— Gorevi geregi seyahat etmek.
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